
 

Offre de stage – Commune de Crévoux (05) 

Chargé(e) de mission – Mise en œuvre du plan d’actions de la 

Stratégie d’attractivité de la Vallée de Crévoux 
 

 

Crévoux est une commune de montagne située à 1 650 m d’altitude, au cœur du Massif du Parpaillon, 

dans le département des Hautes-Alpes. Née en 1937, Crévoux est l’une des premières stations de 

sports d’hiver Haut-Alpines. Elle propose aujourd’hui toutes les formes de glisse (ski alpin, ski 

nordique, ski de randonnée, biathlon, chiens de traîneaux, raquettes) dans un environnement 

caractéristique des stations-villages : traditionnel, convivial et chaleureux. L’été, Crévoux devient 

lieu de villégiature privilégié des visiteurs à la recherche de calme, de grand air et de randonnées au 

cœur d’une nature préservée. Le massif du Parpaillon, avec ses sommets, sa piste forestière et son 

tunnel historiques, ses grands paysages ouverts sur le lac de Serre-Ponçon, constituent un terrain 

privilégié pour la pratique de randonnées pédestres et de VTT. Le charme de ses trois hameaux, les 

savoir-faire de ses artisans et la singularité de son Parcours des Fées ravissent aussi les amateurs 

de culture et de patrimoine. 

Crévoux est l’une des trois stations de montagne de la Communauté de Communes de Serre-Ponçon, 

dont la stratégie de développement touristique est encadrée par deux documents majeurs : l’Espace 

Valléen de Serre-Ponçon 2021-2027 et le Contrat de Station 2030. C’est dans ce contexte qu’en 

2023, la Mairie de Crévoux a confié au bureau d’études systemd la formalisation de sa stratégie 

d’attractivité touristique pour l’avenir. La mission de systemd se conclura début 2024 par la 

déclinaison de la stratégie en un plan d’actions pluriannuel, hiérarchisé et chiffré. 

Pour l’accompagner dans la mise en œuvre de sa nouvelle stratégie d’attractivité, la commune de 

Crévoux recherche un stagiaire, qui aura pour mission de mettre en œuvre les premières actions 

opérationnelles. Exemple d’actions à traiter : homologation d’un itinéraire de grande randonnée, 

rédaction de dossiers de demande de subventions, conception de sentiers thématiques ou 

d’interprétation, démarrage de la labellisation Flocon Vert, etc. 

 



Votre Mission 
Vous serez directement rattaché au groupe de travail municipal de la Vallée de Crévoux, composé 

de Monsieur le Maire et de quatre conseillers municipaux, et travaillerez pour 70% de votre temps 

dans les locaux de la Mairie de Crévoux. Vous serez également en lien direct avec la chargée 

d’études de systemd, qui a élaboré le plan d’actions. Ainsi, vous pourrez réaliser le reste de votre 

temps de travail dans les bureaux de systemd (Alpespace – 73), et échanger avec elle sur les 

problématiques techniques de mise en œuvre des actions. 

 

Votre quotidien sera rythmé par les missions suivantes : 

 Réalisation de visites de terrains (visites de sites, relevés, photos reportages, réunions de 

travail, etc.) 

 Production d’études complémentaires (cartographies d’itinéraires, étude de faisabilité, 

maîtrise d’œuvre…), 

 Rédaction de dossiers de présentation ou de demande de subvention, 

 Conduite d’entretiens, 

 Réalisation de devis en lien avec les fournisseurs, 

 Suivi des relations avec les socio-professionnels de la commune (commerçants, 

associations), 

 Participation aux réunions avec la CCSP dans le cadre de l’Espace Valléen et du Contrat 

Station, 

 Présentation du suivi des actions au groupe de travail de la Vallée de Crévoux, 

 Représentation de la commune et de ses valeurs auprès des institutions (CCSP, FFR, etc.). 

 

 

Formation et compétences techniques requises 
 Vous préparez un master en lien avec le tourisme, l’aménagement, l’ingénierie territoriale, ou 

équivalent, 

 Vous possédez une solide formation en matière d’interprétation et de valorisation de sites 

naturels ou de sites touristiques, 

 Vous avez d’excellentes aptitudes d’analyse, rédactionnelles et de présentation orale, 

 Vous maîtrisez Word, Excel, Powerpoint et utilisez des logiciels de cartographie (QGis), 

 Vous êtes prêt.e à vous déplacer régulièrement entre Crévoux (05) et Alpespace (73). 

 



Qualités attendues 
Vous intégrerez une petite commune, où les élus ne peuvent pas être sollicités quotidiennement. 

Votre principale qualité devra donc être l’autonomie. Nous attendons de vous d’être 

particulièrement : 

 Organisé.e, 

 Rigoureux.se et soucieux.se du détail, 

 Faire preuve d’un esprit de synthèse, et capable de restituer votre avancement aux élus, 

 Prêt.e à vous fixer des objectifs et à les tenir, 

 Persévérant.e, 

 Créatif.ve, 

 A l’écoute, diplomate et d’une grande adaptabilité (gestion de plusieurs actions 

simultanément), 

 Enthousiaste, réactif et efficace, 

 Curieux et intéressé.e par le tourisme, l’environnement et l’outdoor, 

 Sportif, vous serez amené à parcourir le territoire communal à pied et en VTT 

 

 

Votre cadre de travail 
 Début : Mars 2024 

 Durée : 6 mois 

 Rémunération : stage conventionné + indemnisation frais de déplacement 

 Possibilité de mise à disposition d’un logement sur Crévoux 

 Lieu :  

o 70% du temps sur la Commune de Crévoux (05) - possibilité d’être logé dans l’un des 

gîtes communaux 

o 30% du temps dans les bureaux de systemd à Alpespace – Montmélian (73)  

 

 

Merci d'adresser votre CV et une lettre précisant vos motivations et votre compréhension 

des problématiques touristiques auxquelles est confrontée la commune de Crévoux, par 

mail à l'adresse suivante : s.stoesel@mysystemd.com.  
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