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agence d'urbanisme de la région de Saint-Nazaire

Chargé(e) d'études Mobilités
CDD 12 mois prolongeables

Le terrain de jeu de 'agence d’urbanisme de la région de Saint-Nazaire est exceptionnel !

Un littoral varié, une agglomération tournée vers l'océan, une économie dynamique, une
campagne active et une nature préservée, une équipe pluridisciplinaire de 35 personnes aux
profils complémentaires, ... Autant de raisons pour rejoindre une équipe solide qui se mobilise
au plus prés de ses partenaires, notamment 8 intercommunalités de I'ouest de la Loire-
Atlantique et du Sud Bretagne (territoire ELLO — Estuaire et Littoral Loire-Océan).

L’ingénierie du projet urbain, I'observation et la planification stratégique sont au coeur des
métiers de I'agence qui conseillent les élus locaux pour un aménagement du territoire
respectueux de ses équilibres et de ses atouts.

Vous souhaitez participer a cette ambition, donner du sens a votre engagement professionnel,
c’est le moment de postuler a ’addrn !

Afin de mettre en ceuvre son programme partenarial et les défis identifiés par ses membres, I’addrn souhaite
consolider son expertise en matiére de mobilité avec le recrutement d’un(e) chargé(e) d’études en mobilités.

Missions :

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous ménerez ou contribuerez a mener des études dans les domaines
suivants :

e Elaboration d’études prospectives en matiére de mobilités
o Place de la voiture demain et traduction sur le territoire de Saint-Nazaire agglomération :
Elaboration de scénarios contrastés et de propositions de plan d’action pour tendre vers le
scénario visé (étude en cours)
o Etude sur la logistique urbaine pour Saint-Nazaire agglomération: diagnostic, enjeux et
préconisations
o Mise a jour d’études de déplacement

e Participation a I'équipe-projet dédiée a I’élaboration du plan-guide du secteur de la gare de Savenay pour
les sujets relatifs a la mobilité (rencontre des acteurs de la mobilité, élaboration d’hypothéses de besoins
en stationnement et de propositions en matiére d’évolution des mobilités et du stationnement)

e Observation des dynamiques de mobilités et évaluation et notamment :
o aide a la structuration de I'observatoire de la mobilité dans le cadre de la mise en ceuvre (suivi
et évaluation) du PDU de I'agglomération de Saint-Nazaire,
o Accompagnement du projet EMC2 : méthodologie de travail, préparation de I'exploitation et de
la valorisation des résultats.
o suivi des évolutions a I’échelle du territoire ELLO.

e Contribution a la planification stratégique : éclairage, diagnostics territoriaux en mobilité et propositions
d’actions en lien avec I'élaboration des Plui et des Scot.

Le/la chargé(e) d’études pourra également étre mobilisé(e) pour accompagner :

e les réflexions stratégiques et mobilité grands territoires : mobilisation les contrats opérationnels de
mobilité (avec les deux autres agences de Pays de la Loire), contributions au débat sur les liaisons
nouvelles Ouest Bretagne-Pays de la Loire (LNOBPL) qualité des dessertes depuis et vers Paris,
connexions a I'aéroport Nantes Atlantique, enjeux des transports métropolitains Nantes St-Nazaire, etc.

ll/elle sera amené(e) a valoriser ses missions sous forme de rapports d’étude, de publications ou autre
format pertinent.

Enfin, il/elle pourra étre sollicité(e) pour participer a toute mission liée a la mise en ceuvre du programme
partenarial de I'agence, en lien avec ses compétences, savoir-faire et expertises.
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Profil requis :
e Niveau bac+5 ou équivalent en urbanisme ou aménagement

e Expérience souhaitée d’au moins deux ans, avec une coloration « transport, mobilité ».

Connaissances et savoirs faires :
e Capacité d’analyse territoriale et de problématisation.

e Qualités orales, écrites et graphiques

e Maitrise d’Excel, bonne connaissance de QGIS.

Savoir-étre :

e aisance relationnelle et aptitude a travailler en équipe et en mode projet
e réactivité, pragmatisme, respect des délais et du cadre de travail impartis
e rigueur, méthode et grande capacité d’organisation et de travail

e autonomie et esprit d'initiative

Conditions :

CDD de 12 mois prolongeables. Rémunération sur 13 mois.

Recrutement dés que possible.

Poste basé a Saint-Nazaire (Loire-Atlantique). Cadre d’emploi des chargés d’études.
Possibilité de télétravail en fonction des modalités en vigueur a I'agence

Permis B requis.

Candidature : lettre de motivation + CV a adresser a :

M. Sébastien Brieux, secrétaire général de I'agence d’urbanisme de la région de Saint-Nazaire
[brieuxs@addrn.fr] - avant le lundi 11 mars 2024.



