
La Métropole soutient l’emploi des personnes en situation de handicap grâce à une politique 
volontariste de recrutement et d’insertion. 

 

 

CHARGE DE MISSION URBANISME (H/F) – ALTERNANCE –  

MASTER 2 URBANISME ET AMENAGEMENT OU MASTER 2 GESTION DES 

TERRITOIRE ET DEVELOPPEMENT LOCAL 
 

AFFECTATION 

La Métropole de Lyon est une collectivité territoriale composée de 9 600 agents, qui réalisent des 

missions de service public pour le compte de l’agglomération lyonnaise. Elle intervient dans les 

domaines suivants : propreté de la voie publique, assainissement et distribution de l’eau, 

aménagement des voiries, action sociale, développement urbain et économique, éducation et culture.  

Rattaché à la délégation urbanisme et mobilité, l’apprenti intègrera la mission Carré de Soie situé sur 
Villeurbanne et Vaulx-en-Velin, fait l’objet d’un ambition projet de territoire depuis la fin des années 
2000. La mission Carré de Soie est une mission territoriale de la Métropole (Direction du pilotage 
urbain) en charge de la coordination des projets et de la co-construction permanente du projet 
directeur en lien étroit avec les deux communes concernées et les acteurs du territoire. 
 
Votre mission principale sera, d’élaborer une stratégie territoriale de trame verte / ville marchable sur 

le Carré de Soie. 

 

MISSIONS 

VOS MISSIONS SERONT : 

Suite à une première phase de développement urbain, la mission Carré de Soie souhaite actualiser les 
enjeux et les priorités en matière de trame verte et de ville marchable, au travers des divers secteurs 
et quartiers (anciens faubourgs, nouveaux espaces urbanisés, cités jardins, zones d’activités, pôle de 
loisir, pôles multimodaux ainsi que le canal de Jonage, son barrage historique et ses berges). 
 
L’objectif est d’articuler une démarche à la fois sur les enjeux : 

 paysagers et environnementaux (trame verte, cycle de l’eau, îlots de fraicheur…),  

 de liens urbains (modes actifs, enrichissement du schéma des mobilités)  

 de santé en ville (ville marchable, aménités, sport en diffus…) 
 
 

 

CONNAISSANCES ET COMPETENCES & APTITUDE ET QUALITES 

VOUS ETES LA PERSONNE IDEALE SI : 

Vous aimez le travail en équipe ainsi que le travail de terrain. Vous savez faire preuve d’initiative, vous 
avez le sens de la synthèse et la capacité à construire une vision stratégique aux différentes échelles 
d’espace et de temps. 

 

OFFRE D’APPRENTISSAGE 



La Métropole soutient l’emploi des personnes en situation de handicap grâce à une politique 
volontariste de recrutement et d’insertion. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

Temps de travail : 35h/semaine 

Rémunération : Selon barème légal, avec une majoration de 10% à 20% en fonction du diplôme 

Lieu de travail : Maison du projet Carré de Soie – Avenue des Canuts – 69200 VAULX-EN-VELIN 
 

 


