LE DEPARTEMENT
DES HAUTES-ALPES RECRUTE

A’:\

Hautes-Alpes

le département

Apprenti(e) en
géomatique

Direction du Numérique, de la Modernisation
et de la Relation Citoyenne

Contrat d’apprentissage

Contexte : Le Département souhaite en sa qualité d’employeur public, accompagner I'entrée
des jeunes sur le marché de Femploi et faire de I'accueil de chaque jeune au Département un
moment privilégié pour développer les savoir-faire et savoir-étre.

Missions principales : Service :
- Intégration et mise a jour de données Systémes d’Information et Gestion de la Donnée
- Modelisation de données Résidence administrative : GAP
- Production cartographique I A . . .
- Génération/paramétrage d'applications Date limite de dép6t des candidatures : 30 avril 2024
- Animation de réunion et formation Collectivité Adhérente au CNAS
- Planification
- Rédaction de piéces (compte-rendu, note, manuel d'utilisation, efc.) Adressez C.V. et lettre de motivation & :
M. le Président du Département
o des Hautes-Alpes
Objectifs : Direction des Ressources Humaines
- Apprendre la géomatique « appliquée » Service Recrutement, Formation
- Monter en compétence en administration de données, et Evolutions Professionnelles
en gestion/suivi de projet et en animation Hotel du Département - Place Saint-Arnoux
- Gagner en expertise technique CS 66005 - 05008 GAP CEDEX

- Connaitre le fonctionnement des administrations, notamment
des collectivités territoriales
- Apprendre les compétences du Département

Dipléme préparé :
Licence professionnelle ou Master géomatique
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