
 

 

 
ALTERNANCE : Chargé de mission Mobilité Durable F/H 

 
ENTREPRISE  
Située au cœur des Alpes et au pied du Mont-Blanc, ATMB est gestionnaire de l'Autoroute Blanche 
(A40) et de la Route Blanche (RN205), un réseau de 130 km entre Chamonix-Mont-Blanc, en Haute-
Savoie, et Valserhône, dans l'Ain. ATMB dessert la Suisse par deux liaisons autoroutières 
transfrontalières (A411 et A41) et l’Italie, par le Tunnel du Mont-Blanc dont elle est concessionnaire pour 
moitié. L’entreprise compte plus de 340 salariés et son siège est localisé à Bonneville, au cœur de la 
vallée de l’Arve. 
 
Société d’autoroute engagée pour soutenir l'économie locale et la mobilité durable, Autoroutes et Tunnel 
du Mont Blanc (ATMB) est en veille permanente sur les nouveaux modes de transports. En traversant 
les montagnes et en rétrécissant le territoire, ATMB rapproche ses conducteurs en diminuant leur temps 
de trajets tout en assurant leur sécurité. 
 
CONTEXTE :  
 
ATMB est un acteur essentiel engagé dans la décarbonation des mobilités à travers sa politique 
environnementale. Dans la continuité des actions initiées pour encourager le recours aux alternatives à 
la voiture individuelle (voie réservée pour les covoitureurs, incitation financière « Je Covoit », création 
d’aires de covoiturage, déploiement de stationnements vélos, …), ATMB souhaite structurer sa politique 
en matière d’intermodalité et développer un réseau de pôles d’échanges autoroutiers hiérarchisé, 
efficace et lisible.  
 
Il s’agit, dans le cadre de cette alternance, de définir des orientations stratégiques et de les décliner 
dans un plan d’actions adapté aux spécificités locales et aux besoins des clients et usagers. 
 
MISSIONS : 
 
Intégré(e) à la Direction du Réseau et de l’Environnement, vous travaillerez en collaboration avec le 
Chef de Projets Environnement.  
 
Vos missions principales seront :  

 Effectuer un benchmark sur l’intermodalité en lien avec le réseau autoroutier (aménagements 
et services) 

 Analyser les dynamiques territoriales locales (population, emplois, tourisme, …) et le contexte 
réglementaire  

 Etudier l’accessibilité des diffuseurs autoroutiers et identifier les potentiels de reports modaux 
 Participer à la définition des orientations stratégiques et fixer des objectifs 
 Participer à la rédaction d’un plan d’actions  
 Contribuer au chiffrage et à la priorisation des actions  
 Elaborer des outils de suivi et d’évaluation 

 
PROFIL RECHERCHE : 
 
Vous préparez un Diplôme d’Ingénieur ou un Master en Aménagement du territoire/ Mobilité/ 

Environnement et recherchez une alternance à partir de septembre 2024.  

 
Vous êtes rigoureux(se), curieux(se) et travaillez avec méthode.  
 
Sens de l’analyse, capacités rédactionnelles et force de proposition sont des qualités attendues dans 
le cadre de cette alternance.  
 
Poste basé à Bonneville, en Haute-Savoie (74) 
Avantages : Titres Restaurant + Indemnités d’éloignements + Badge télépéage  



 

 

 
COORDONNEES DE L’ENTREPRISE  
ATMB : Autoroutes et Tunnel du Mont-Blanc – 1440 route de Cluses – 74130 BONNEVILLE – 04-50-
25-20-00 
 

COORDONNEES RESSOURCES HUMAINES  
Adresser votre lettre de motivation ainsi que votre CV sous la référence ALTMOB à ATMB - DCTRH – 
Alicia TORAMAN - 1440 route de Cluses - 74138 BONNEVILLE CEDEX ou à 
alicia.toraman@atmb.net – 04.50.07.29.61 

mailto:alicia.toraman@atmb.net

