
  

 

 

 
 

 

 

 

 

FRANCE VILLES ET TERRITOIRES DURABLES 

Recherche un.e apprenti.e (1 an) de préférence, ou stagiaire (6 mois) 

Chargé.e du déploiement territorial des activités de l’association 

 

Présentation de l’association (FVD) : https://francevilledurable.fr/ 
 
Créée en décembre 2019, FVD est une association loi 1901 œuvrant pour l’intérêt général, dont la 
mission est d’accélérer la transformation écologique des territoires en France. 
 
Face à l’urgence écologique et sociale, l’association repère et diffuse les outils opérationnels et les 
réalisations exemplaires propres à inspirer les décideuses et décideurs. 
 
Pour cela, FVD fédère l’ensemble des parties prenantes publiques et privées engagées pour des 
territoires durables : l’État (ses ministères et opérateurs spécialisés), des entreprises (grands 
groupes et TPE), les experts de la ville (représentés par leurs organisations professionnelles 
nationales), des collectivités locales et leurs associations d’élus. 
 
L’association a pris le soin de clarifier dans un Manifeste les fondamentaux des territoires durables : 
sobriété, résilience, inclusion et créativité. 
 
En organisant ou en contribuant à des conférences et webinaires, à de nombreux groupes de travail 
et partenariats, à des formations, à des échanges et appels à projets européens, mais aussi à des 
journées spécifiques pour les exécutifs locaux, l’association multiplie les occasions d’inspirer et faire 
bifurquer les politiques publiques. 
 
Face à l’accélération des dérèglements environnementaux, FVD déploie des journées d’inspiration 

pour les exécutifs locaux, dans une logique très opérationnelle. Elles s’adressent aux élus et à leurs 

services, voire à leurs partenaires. Objectif : insuffler une culture écologique commune au sein des 

collectivités, en partageant les fondamentaux des territoires durables et en appliquant ces repères 

et outils pratiques aux projets en cours d’élaboration. FVD mobilise à ces occasions ses membres 

issus de ses 4 collèges, qui viennent présenter des méthodes, outils et exemples inspirants. 

 
Aujourd’hui, FVD est sollicitée pour inspirer les exécutifs locaux à travers la France, sur l’ensemble 
des enjeux liés à la bifurcation écologique (adaptation, renaturation, urbanisme, mobilités, santé, 
alimentation…). L’association recrute notamment un.e stagiaire pour étoffer son équipe territoires. 
 

https://francevilledurable.fr/
https://francevilledurable.fr/lassociation/nos-membres/
https://francevilledurable.fr/lassociation/manifeste/


MISSIONS 
 

Parmi les missions confiées à l’apprenti.e ou stagiaire : 
 

- Déployer les journées d’inspiration de FVD sur l’ensemble du territoire national (avec les 
collectivités membres et en lien avec les programmes de l’Etat : Petites Villes de Demain, 
Ecoquartiers…). 
- Préparer ces rencontres en lien avec les collectivités territoriales et les membres experts de 
FVD, puis participer à leur animation. 
- Rédiger notes, synthèses de débats, recommandations, rapports… 
- Réfléchir aux outils favorables au partage le plus large des fondamentaux des territoires 
durables à travers la France. 
- Effectuer une veille quotidienne sur l’actualité de la transformation écologique des 
territoires et repérer les outils opérationnels et exemples inspirants à partager. Nourrir 
la capitalisation de ces outils et réalisations dans un « book des solutions ». 
 
 

 
 

EQUIPE PROJET 
 

L’apprenti.e ou stagiaire sera pleinement accueilli.e au sein de l’équipe de France Villes et 
territoires Durables, sous la responsabilité de Christophe Leikine, chargé des relations avec les 
collectivités. Il/Elle sera ainsi amené.e à échanger régulièrement avec l’ensemble de l’équipe, 
prendra part à ses réunions hebdomadaires… 
ll/elle sera conduit.e à échanger avec l’ensemble des membres publics et privés de FVD dans le 
cadre de l’organisation des ateliers territoriaux. 

 

APTITUDES ATTENDUES 
 

- Grand intérêt pour les enjeux environnementaux et pour la bifurcation écologique ; 
- Dans l’idéal une connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales ; 
- Capacité d’écoute et d’adaptation à différents environnements et interlocuteurs  
(entreprises, collectivités, services de l’Etat, partenaires associatifs…) ; 
- Capacité d’initiative pour créer les espaces de débat et d’échanges ; 
- Esprit de synthèse et qualités rédactionnelles éprouvées ;  
- Maîtrise des outils informatique et du pack Office. 

 

Type de contrat : contrat d’apprentissage (1 an) ou stage (6 mois) 
Début et durée de la mission : début en septembre / octobre, durée à fixer avec le/la candidat.e 
Lieu de la mission : Bureau de FVD à Saint Lazare (Paris) + aménagement plages télétravail 
Indemnisation : tarif légal en vigueur 
Candidature : Envoyer lettre de motivation et CV à Christophe Leikine : 
christophe.leikine@francevilledurable.fr 

mailto:christophe.leikine@francevilledurable.fr

