
 

LE C.A.U.E DE LA DRÔME RECRUTE : 
UN APPRENTI URBANISTE EN ALTERNANCE (H/F) 
 
Le Groupement Habitat Faventines, incluant le CAUE de la Drôme, recrute un apprenti Urbaniste en 
alternance Master 2 Urbanisme et projet Urbain (H/F). 
 
Le CAUE de la Drôme conseille les collectivités et les élus dans leurs projets d’aménagement et de 
construction, apporte un conseil architectural et paysager aux porteurs de projets ou particuliers, aux 
services des collectivités et aux professionnels, aide à monter des projets pédagogiques en milieu 
scolaire, assure une mission de formation, d’information et de sensibilisation, et participe à la diffusion 
de la culture architecturale, urbaine et paysagère.  
  

NOS VALEURS  
 

• Ecoute : être à l’écoute de nos partenaires, aborder chaque nouvelle mission sans idée préconçue. 

• Indépendance : garantir un conseil neutre et objectif. 

• Curiosité et créativité : accompagner des démarches exigeantes et imaginer de nouvelles réponses en 

faveur de la qualité du cadre de vie. 

• Co-construction : prendre appui sur les initiatives et les ressources locales, privilégier les démarches 

participatives. 

• Sérénité : contribuer à la sérénité du débat public par une posture de médiateur. 

CONTEXTE DU POSTE 
 

L’apprenti urbaniste s’intègre dans une équipe pluridisciplinaire de 16 personnes dont 9 chargés de 
missions. 
 
VOS MISSIONS  

 

Accompagner l’équipe du CAUE dans ses missions de conseil et d’aide à la décision auprès de 
nombreuses collectivités locales drômoises en matière de : 
 

- Planification territoriale, 
- Aménagements urbains, 
- Espaces et bâtiments publics, 
- Paysage et valorisation du patrimoine, 

 
Avec un accent mis sur le conseil amont en urbanisme et aménagement, à différentes échelles, avec 
une préoccupation constante de qualité environnementale dans une démarche de développement 
durable. 
  



 

  

 
 

QUALITÉS REQUISES 
 

Qualités relationnelles. 

Engagement professionnel et goût pour le travail d’équipe. 

Sens de l’intérêt public. 

Esprit d’initiative, d’analyse et de synthèse. 

 
DIPLÔME ET EXPÉRIENCE 
      

De formation Urbaniste, architecte, paysagiste, géographe, 

APTITUDES ET COMPÉTENCES 
 

Capacité d’organisation 

Bonne expression orale et écrite. 

Connaissance du secteur public. 

Maîtrise de l’outil informatique. Des compétences logiciel Indesign sont indispensables et SIG seraient 

appréciées. 

AUTRES 
 

Permis B. 

CONDITIONS  
 

Prise de poste : Septembre 2024 
Contrat en alternance (apprentissage) 
Véhicule de service, 13ème mois, prime vacance 
Salaire selon la législation en vigueur 

_________________________________________________________________________________ 

CV et lettre de motivation à envoyer au service ressources humaines : recrutement@dromenet.org 

mailto:recrutement@dromenet.org

