En
PREFET
DE LOT-ET-GARONNE

Liberté
Egalité
Fraternité

La Direction Départementale des Territoires du Lot-et-Garonne recrute un-e :

—= - s ‘ =

} fe de projet « Villages d’Avenir » ({IHJ]E))

e A} poste ouvert aux agents titulaires et aux contractuels

Profil recherché

Formation universitaire (bac + 5 ou équivalent) dans le domaine de I'aménagement, de |'urbanisme, le
développement territorial, I'environnement ou l'accompagnement des collectivitds au sens large
(concertation, communication...). Expérience en services déconcentrés de I’Etat ou en collectivité terri-
toriale d’au moins 3 ans en matiére d’accompagnement des collectivités.

Le-a chef-fe de projet a pour mission d’accompagner les communes rurales retenues par le programme
national « Villages d’Avenir » dans la mise en ceuvre de leurs projets :
* Accompagnement en ingénierie : diagnostic des besoins, élaboration d‘une stratégie de déve-
loppement et d’'un programme opérationnel, identification des ressources a mobiliser,
* Aide au montage des dossiers et a la conduite des projets.

Contexte du poste

Le poste est localisé au sein du service de I'urbanisme et de I'habitat de la DDT de Lot-et-Garonne dont
le siege est a AGEN. Prise de poste au 1* janvier 2024. Contrat de projet de 3 ans.

ompétences souhaitées

‘

v expérience réussie de montage/pilotage de v connaissance des acteurs de la ruralité, de

projets leur diversité et leur fonctionnement
v connaissance [ maitrise des procédures ad- v curiosité, ouverture, écoute et relationnel
ministratives (urbanisme, protection de I'en- fluide
vironnement...) v grande capacité a travailler en équipe, en
v expérience pratique des dispositifs de fi- réseau et en partenariats
nancement publics v autonomie, réactivité, disponibilité

|

ontacts

Laurent TROIVILLE, responsable du service de I'urbanisme et de I’habitat au 05 53 69 32 30
Benjamin GLEMIN, adjoint au chef du service urbanisme et habitat au 05 53 69 33 89

1722 avenue de Colmar - 47916 AGEN CEDEX 9
Téléohone : 05.53.69.33.33
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