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FICHE DE POSTE 
 

 

IDENTIFICATION DE L’AGENT 
 

Nom :  
Prénom :  
Grade : Ingénieur  
 
Rattachement administratif : 

Dir.Générale :DGA Aménagement du territoire 
Département :Pôle des routes et des mobilités 
Direction : D politiques techniques et innovations  
Service : Service ouvrages d'art  
Bureau : Service ouvrages d'art  
Site : MTP ALCO  

 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 
  
 

I. Dénomination du poste 
Intitulé : Chargé d'opérations (routes) (ADROUP1020) 
Fonction hiérarchique : Aucune  
Métier : Chargé d'opérations routes 
  

Missions du métier: 

Réaliser les programmes d'investissement routier dans le respect de l'enveloppe budgétaire et des délais 
impartis 

 

 

Missions du poste: 

Piloter  les études et chantiers routiers suivant le référentiel et procédures définies dans le cadre de la 
démarche de «  management durable des activités routières ». 
Assurer le suivi technique, juridique et financier des opérations de grosses réparations d'ouvrages d'art et 
ouvrages de protection de falaises.  
Poste intégré dans le périmètre de certification qualité achat public et dans le dispositif CAF « Route Durable » 
 
 



 

 

II – Activités du poste 

 

 Activités métier 
 Conduit les procédures de marchés et les conventions de travaux 
 Définit les programmes, l'estimation financière et le processus de réalisation des opérations 
 Gère financièrement l'opération 
 Impulse, coordonne et contrôle des interventions des prestataires en phase études 
 Met en oeuvre la démarche qualité dans la phase études et travaux 
 Négocie, pilote les contrats d'études et de maîtrise d'oeuvre 
 Participe aux négociations foncières 
 Planifie les opérations sur les plans administratif, technique et financier 
 Représente le maître d'ouvrage dans la phase travaux 
 Suit les procédures administratives 
  
 
 
 Activités poste 
 
Dans le respect de la démarche de « management durable des activités routières » : 
 
Définition du programme, de l'estimation financière et du processus de réalisation des opérations de grosses 
réparations d'ouvrages d'art et d'ouvrages de protection de falaises. 
Planification des opérations sur les plans administratif, technique et financier. 
Négociation, pilotage des contrats d'études et de maîtrise d'oeuvre. 
Pilote l'élaboration des études techniques en concertation avec les partenaires internes et externes (études 
préliminaires, avant-projet, projet, dossier de consultation des entreprises). 
Assure le suivi des procédures administratives liées à l'opération. 
Conduit les procédures de marchés et convention de travaux, avec le suivi de leur exécution en lien avec la 
comptabilité. 
Assiste le contrôleur en phase réalisation de façon à garantir la qualité des prestations exécutées et le respect 
des engagements initiaux du maître d'ouvrage (sociaux / économiques / environnementaux). 
Représentation du maître d'ouvrage dans la phase travaux. 
Participation au management de la qualité à titre de membre de périmètre de certification. 
Conseil technique aux correspondants Ouvrages d'Art des agences. 
Participation aux visites d'inspection des ouvrages d'art en assistance des agences. 
 



 

III – Compétences 
 

Niveaux de compétences : 1-Notion; 2-Application; 3-Maitrise; 4-Expertise 
 
 Connaissances 

Connaissances référentiel métier Niveaux 

 PA01011 : Règles de sécurité du domaine d'intervention 2 

 PA01049 : Conduite de projet 3 

 PA01003 : Droit(s) et règlement(s) du domaine d'intervention 1 

 PA01010 : Technique(s) du domaine d'intervention 3 

 
 

Connaissances poste Niveaux 

 PA01050 : Conduite d'opérations 3 

 AD01047 : Conception des ouvrages d'art 3 

 AD01156 : Génie civil 3 

 AD01160 : Géotechnique routière 2 

 


 Savoir-faire 

Savoir-faire référentiel métier Niveaux 

 PA02048 : Calculer le coût des ouvrages et travaux d'équipement 2 

 PA02050 : Choisir des options techniques dans son domaine d'intervention 2 

 PA02102 : Contrôler les actions 3 

 PA02219 : Négocier 2 

 PA02238 : Mettre en oeuvre la méthodologie de conduite de projet 3 

 PA02333 : Veiller au respect budgétaire, juridique et technique des opérations 2 

 PA02304 : Utiliser le(s) logiciel(s) et progiciel(s) du domaine d'intervention 1 

 

 
Savoir-faire poste Niveaux 

 PA02048 : Calculer le coût des ouvrages et travaux d'équipement 3 

 PA02050 : Choisir des options techniques dans son domaine d'intervention 3 

 PA02095 : Constituer un dossier de consultation des entreprises (DCE) 3 

 PA02141 : Elaborer un cahier des charges 3 

 PA02240 : Piloter une opération 3 

 
 

 

 Savoirs comportementaux 

Savoir comportementaux référentiel métier 

 SC03002 : Analyse (Capacité d') 

 SC03009 : Esprit d'équipe 

 SC03010 : Initiative (Esprit d') 

 SC03015 : Persévérance 

 SC03019 : Synthèse (Esprit de) 

 
 



Savoir comportementaux poste 

 
 



 
IV – Périmètres transversaux 

 

Poste inscrit dans un périmètre qualité  OUI 

Identification du périmètre Identification de la fonction de l’agent dans le 
périmètre 

 Achat public Agent du périmètre 

 
 

Poste inscrit dans un périmètre projet  NON 

Identification du périmètre Identification de la fonction de l’agent dans le 
périmètre 

 
 

 

V – Autres informations sur le poste 
 

Chiffres clés 
 

Gestion d’un budget   NON 

Montant du budget géré 0,00 

Encadrement d’équipe   NON 

Nombre d’agents encadrés 0 

Autres chiffres clés 

 

 

Contraintes horaires du poste 

 

Disponibilité concernant les horaires   NON 

Type de contrainte horaire  Poste à temps complet 

Précision en cas d’horaire spécifique/particulier Aucunes 

 

Contraintes du poste  

Identification de la contrainte  

Travail en hauteur 
 
Autres contraintes 
 
 

 


