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73174

Découvrez l'univers passionnant de l'agriculture avec la Chambre d’Agriculture Savoie Mont-
Blanc!

En tant qu'établissement public au service des agriculteurs des Savoie, nous fagonnons l'avenir
du monde agricole a travers notre projet stratégique 2025-2031. Rejoignez-nous pour
accompagner cette transformation économique, sociétale et climatique !

Avec une équipe de 126 collaborateurs répartis sur plusieurs sites, la Chambre d’Agriculture
Savoie Mont-Blanc vous offre I'opportunité de participer activement a notre mission de
valorisation des territoires et de dialogue avec la société.

Pour le péle Territoires, au sein de I'équipe Aménagement, nous recrutons :

UN(E) CONSEILLER(E) EN AMENAGEMENT en CDD
MISSIONS

Contribuer a la mission institutionnelle de la Chambre d’Agriculture, soit de
Préparer, en lien avec les responsables professionnels, les avis institutionnels sur les politiques
d’aménagement (Documents d’urbanisme, projets d’aménagement...)

Suivre, mettre en ceuvre et diffuser les nouvelles lois et politiques d’aménagement.

Etre force de proposition sur la politique d’'aménagement de la Chambre d’Agriculture

Accompagner la définition des projets en aménagement par territoire :

Inciter les différents acteurs du territoire a la concertation avec la Profession Agricole en amont
de leur projet d’'aménagement et d’urbanisme.

Veiller a la complémentarité et a la cohérence des projets au regard de la politique
d’aménagement de la Chambre d’Agriculture.

Vous pourrez étre amené a intervenir ponctuellement sur des prestations auprés des
acteurs de I'aménagement et du foncier :

Contribuer a la réalisation des diagnostics territoriaux support d’actions d’aménagement et de
développement (PLU, PLUI, ZAP, ...)

Réaliser des études (compensations agricoles, compensations environnementales) ou des
projets d’aménagement fonciers (ZAP, AFP...), dans le cadre de prestations.

PROFIL

Vous justifiez d’'une formation Bac +5 en urbanisme / aménagement du territoire.

Vous avez des connaissances dans le domaine de l'urbanisme en particulier sur les aspects
réglementaires

Vous avez a minima 1 an d’expérience dans un bureau d’étude ou une collectivité

Une connaissance du milieu agricole et de ses enjeux est un plus

Vous étes doté d'un bon esprit d'analyse et de synthése, avec une bonne capacité
rédactionnelle

Vous aimez travailler en équipe tout en étant autonome dans la réalisation de vos missions

REMUNERATION ET CONDITION D'EMPLOI

Poste en CDD de 6/7 mois sous contrat de droit privé, statut cadre

Rémunération selon grille salariale en vigueur entre 29k et 32k selon profil et niveau
d’expérience.

Autonomie professionnelle avec un forfait jour (210 j travaillés par an) permettant d’adapter
vos horaires et plannings

Poste basé a Saint-Baldoph (73) dans un cadre exceptionnel au cceur des massifs
savoyards

Déplacements a prévoir sur les deux Savoie. Mise a disposition d’un véhicule de service
partagé pour les déplacements professionnels, selon régles en vigueur dans la Chambre
d’Agriculture.

Mutuelle, tickets restaurant, association de salariés (activités loisirs, ...), prise en charge

a 75% d'un abonnement aux transports en commun.

Poste a pourvoir a dés que possible

CANDIDATURES

Si votre profil et votre projet professionnel correspondent a notre recherche, adressez-nous
votre candidature (CV et lettre de motivation) directement par email a rh@smb.chambagri.fr


mailto:rh@smb.chambagri.fr

A la Chambre d’Agriculture Savoie Mont-Blanc, nous croyons a la richesse de la diversité.
Toutes nos offres sont ouvertes a chacun-e, sans distinction d’age, de genre, d’origine, de
situation de handicap ou de parcours.



