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La Chambre d’agriculture de I'Ain est un établissement public agricole, rural et forestier constituant
linterlocuteur de proximité des agriculteurs du département et des collectivités territoriales.
L’entreprise accompagne le développement d’'une agriculture rémunératrice et engagée dans la multi-
performance.

Forte de ses 75 salariés répartis sur plusieurs sites, vous intégrerez une entreprise a taille
humaine avec une grande palette de compétences, une dynamique collective au service des
agriculteurs et des collectivités.

Dans un contexte ou la préservation et la valorisation des terres agricoles sont au coeur des enjeux,
votre mission sera essentielle pour accompagner agriculteurs, élus locaux et acteurs du territoire
dans leurs projets.

Au sein des équipes Urbanisme / Foncier, territoires, énergie et pastoralisme du pble "
Développement territorial et aménagement" vous mettrez votre expertise au service d'un
accompagnement agricole durable des territoires de I'Ain.

Vous serez chargé(e) de :

v Conduire des études agricoles de territoire (diagnostics agricoles, analyse des impacts, études
préalables agricoles ...),

v Accompagner les élus pour défendre l'intérét général agricole dans les procédures d'urbanisme et
de gestion des espaces (SCOT, PLUi, PLU ...),

v Suivre et analyser les projets d'aménagement ayant des impacts sur le milieu rural,

v" Apporter un appui au sein de I'équipe en matiere d’expertise et de médiation, pour répondre aux
sollicitations des exploitants agricoles ou collectivités territoriales.

Vous étes un(e) passionné(e) du monde rural et agricole, prét(e) a défendre et promouvoir un
aménagement équilibré des espaces.

Formation : Bac+5 dans les domaines : agricole, urbanisme et aménagement du territoire
Compétences clés : esprit de synthése et d’analyse, excellentes capacités rédactionnelles,
relationnelles et commerciales.

Qualités personnelles : autonomie, organisation, adaptabilité face aux situations complexes.
Si vous aimez travailler en équipe, aborder différentes thématiques et étre en contact avec de
multiples acteurs territoriaux, ce poste est fait pour vous !

Lieu de travail : Bourg-en-Bresse

Mobilité : Département

Contrat : CDI sous convention, période d’essai
Entrée en fonction : dés que possible

Rémunération : a partir 30 k€ bruts sur 13 mois,
négociable selon expérience

20 jours de RTT

132 mois

Accord télétravall

Tickets restaurant

Mutuelle d’entreprise

Matériel informatique (ordinateur
portable, smartphone)
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Envoyez-nous votre candidature (CV + lettre de motivation) a l'attention de M. le Directeur

avant le «4 avril 2025» a : christelle.perret@ain.chambagri.fr

Merci de spécifier en objet : « Chargé de mission urbanisme et aménagement du
ain.chambres-agriculture.fr territoire »



http://www.ain.chambres-agriculture.fr/
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