
 

 

 

Recrutement 

Offre de stage 
 

Structuration d’un observatoire du territoire 
du Parc naturel régional Scarpe-Escaut 

 
 

Le Parc naturel régional Scarpe-Escaut est un territoire de 55 communes reconnues pour leurs 
patrimoines naturels et paysagers. Traversé par le fleuve Escaut et son affluent la Scarpe, ce territoire 
est riche de la plus grande zone humide intérieure régionale, de 4 forêts domaniales et d’une 
biodiversité rare et protégée. Cadre de vie de presque 200 000 habitants, le Parc naturel régional 
Scarpe-Escaut est un territoire cintré par les agglomérations de Valenciennes, Douai et Lille. Ses terres 
agricoles, forestières et naturelles, largement convoitées pour y étendre l’urbanisation, en sont 
d’autant fragilisées.  

Créé sous forme d’un syndicat mixte, le Parc naturel régional Scarpe-Escaut est un établissement public 
administré par des élus de la Région, du Département, des intercommunalités et des communes. Il 
emploie une quarantaine d’agents de spécialités diverses (naturaliste, paysagiste, urbaniste, agro-
écologiste, etc.) et met en œuvre des actions conciliant protection de la nature et développement 
économique, aménagement, agriculture, tourisme.  

L’activité du Syndicat mixte s’organise autour d’une Charte de territoire, projet concerté de 
développement sur 15 années, qui engage l’Etat, la Région, le Département, les Etablissements de 
coopération intercommunale et les communes.  
 
Contexte du stage : 
La Charte de territoire est entrée en révision en mars 2022 : un nouveau projet de développement est 
en cours d’écriture pour les 15 prochaines années (2025-2040) sur un périmètre d’étude constitué de 
65 communes.  Il devra disposer d’outils de suivi et d’évaluation de la mise en œuvre des actions. L’un 
des outils identifiés est un observatoire du territoire. 
 
Objectifs du stage : 
 

Le (la) stagiaire devra proposer le cadre pour la mise en œuvre d’un observatoire du territoire du Parc 
naturel régional Scarpe-Escaut dans la nouvelle Charte 2025-2040. 
 

Pour cela, il (elle) devra : 
- Définir les objectifs et les attendus d’un observatoire du territoire en s’appuyant sur les besoins des 

différentes parties prenantes (équipe technique ; élus ; partenaires, notamment transfrontaliers) 
- Effectuer un benchmark d’observatoires existants : dans les PNR, en région ou à l’échelle nationale 

dans les domaines d’actions du Parc 
- Proposer la structuration de l’observatoire et envisager son alimentation avec les données 

disponibles en interne ou externe 
- Identifier quelques indicateurs géolocalisés pouvant être mobilisés dans le cadre de l’évaluation de 

la future Charte 2025-2040 sur des thèmes à fort enjeu pour le territoire 
- Définir les productions et rendus de l’observatoire (cartes, rapports, synthèses, …) 
- Produire un (des) outil(s) de présentation de cet outil à destination des élus et partenaires 
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Dans le cadre de cette mission, le (la) stagiaire sera vigilant à imaginer un outil pérenne, notamment 
en termes de ressources mobilisables, sur toute la durée de la Charte. Enfin, il (elle) sera force de 
proposition sur la manière de le faire vivre dans la durée. 
 
En complément de la mission principale, le (la) stagiaire devra formaliser une ou plusieurs bases SIG 
pouvant servir de 1ère version à cet observatoire du territoire. Les thématiques de ces bases seront 
établies selon le profil du stagiaire et après identification des besoins internes. 
 
Le (la) stagiaire sera accueilli(e) au sein du pôle Aménagement du Territoire et Paysage et travaillera 
en transversalité avec l’ensemble de l’équipe du Parc. Il (elle) sera encadré(e) par Audrey SLADKOWSKI, 
chargée de mission SIG. 
 
Compétences attendues : 
 

- Maitrise obligatoire des Systèmes d’Information Géographiques (logiciel QGIS) 
- Bonne connaissance en gestion de bases de données 
- Capacités d’analyse et de synthèse 
- Bonnes qualités rédactionnelles 
- Autonomie de travail, esprit d’initiative et capacité à être force de proposition 
- Sens du travail en équipe 
- Très bonnes qualités relationnelles et de communication 
- Capacités de mise en forme, graphisme et de conception d’outils de communication appréciées 
 
Profil et niveau recherchés : 
 

Licence pro, bac +4 ou +5 en SIG, en aménagement, en développement local et territorial, ou en 
environnement. 
 
Conditions du stage : 
 

- Stage de 3 à 6 mois entre février et septembre 2024 
- Lieu du stage : Maison du Parc / Saint-Amand-les-Eaux (59) 
- Indemnité de stage : indemnisation mensuelle conventionnelle versée (4€05 au 1er septembre 2023 
par heure, soit pour un mois complet 623€70). 
- Ticket Restaurant possible / participation employeur 50% « abonnement transport en commun » 
- Permis B indispensable / véhicule de service disponible 
 
Contact :  
 

CV et lettre de motivation doivent être envoyés au plus tard le 28 novembre 2023 :  
- par email à contact@pnr-scarpe-escaut.fr en mentionnant « Candidature stage observatoire à 
l’attention d’Audrey SLADKOWSKI », chargée de mission SIG et tutrice du stage 
- ou par courrier à l’adresse suivante : Parc naturel régional Scarpe-Escaut 357, rue Notre-Dame 
d’Amour BP 80055 59 731 Saint-Amand-les-Eaux à l’attention d’Audrey SLADKOWSKI 
Pour tous renseignements complémentaires, n’hésitez pas à nous contacter au 03 27 19 19 70. 


