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Programme et Objectifs de la formation : 

Le parcours TRUST prépare au métier d'urbaniste en France et à l’international en 

apportant aux étudiant·es intéressé·es par les questions urbaines les outils à la fois théoriques 

et empiriques nécessaires à la compréhension et à la mise en œuvre de stratégies urbaines 

transformatrices.  Les approches dites "transformatives" visent à accompagner les territoires 

dans les processus de changement nécessaires pour répondre aux crises économiques, 

sociales, politiques et écologiques systémiques de notre planète. Ces transformations 

impliquent notamment un changement des pratiques à l’œuvre dans le champ de l’urbanisme 

et dans les politiques publiques, ainsi qu’un renouvellement des rôles des acteurs publics, 

privés, associatifs, et citoyens. 

Bénéficiant d'un large réseau de partenaires, le Master permet de travailler dès le M1 

en immersion dans différents contextes géographiques, en France, en Europe ou hors d’Europe 

(Tunisie). Ces coopérations avec des acteurs des villes et des territoires permettent aux 

étudiant·es de se confronter aux enjeux actuels et d’accompagner l’adaptation permanente 

des professions de l’urbain aux grandes mutations économiques, écologiques et politiques 

internationales. 

Le programme du Master TRUST vise à : 

• fournir aux étudiant·es des outils pour comprendre les processus de 

changement urbains et territoriaux à l'échelle mondiale et pour mettre en 

œuvre des stratégies transformatrices dans différents contextes 

géographiques, 

• permettre aux étudiant·es d’acquérir une solide culture de la ville et la maîtrise 

des outils nécessaires à l’analyse des contextes locaux et au pilotage de projets 

complexes, 

• former des étudiant·es capables de transcender les clivages urbains-ruraux et 

Nord-Sud afin de mieux comprendre la complexité de la production 

contemporaine de l'urbain et agir en conséquence, 



 

• promouvoir l'autonomie et l'adaptation à des contextes différents, par des 

expériences d'apprentissage immersives, par la promotion du bilinguisme et 

du plurilinguisme 

• former les étudiant·es à développer et à articuler des compétences théoriques 

et pratiques, orientées à la fois vers la pratique professionnelle dans les 

champs de l'urbanisme, du développement et de la coopération 

internationale, et/ou vers la recherche. 

Le parcours TRUST est billingue (français- anglais). Le deuxième année, labellisée 

"Master international" par l'UGA est principalement enseignée en anglais. 

 

 
  



 

Dates de la formation  

- Du-16 septembre 2024-au- 12 septembre 2025 
- 420 heures en centre de formation 

 
Contenus pédagogiques : 

 
Semestre 9 -  

THÉORIES POUR L'ÉTUDE DES TRANSFORMATIONS URBAINES   9 ECTS 

- EC Sustainable transformations: concepts and methods   2 ECTS 
- EC Enjeux sociaux des transformations urbaines    3 ECTS 
- EC Héritages et communs/Heritage and commons    2 ECTS 
- EC Récits transformatifs       2 ECTS 

 

CHALLENGES AND STRATEGIESFOR SUSTAINABLE CITIES    9 ECTS 

- EC Management of urban transformations,challenges and risks 1  2 ECTS 
- EC Management of urban transformations,challenges and risks 2  2 ECTS 
- EC Aordable and sustainable housing inEurope    3 ECTS 
- EC Perspectives globales sur l'habitat et le foncier    2 ECTS 
- EC Cities of the Global South : land, housing and services  2 ECTS 
 

PRATIQUES TRANSFORMATIVES EN CONTEXTE PROFESSIONNEL 1   9 ECTS 
- EC International Workshop 1       3 ECTS 
- EC Représentations visuelles et cartographiques   2 ECTS 
- EC Local building cultures for sustainable and  

resilient human settlements     2 ECTS 
- Anglais         2 ECTS 

 
VIE PROFESSIONNELLE ET OUVERTURE VERS LA RECHERCHE 1     3 ECTS 

Matière : Research methods and techniques     
Matière : Methodology of Master Thesis 
Matière : Atelier co-formation université-monde professionnel 

 
 
    

Semestre 10 - Formation continue 

PRATIQUES TRANSFORMATIVES EN CONTEXTE PROFESSIONNEL 2   9 ECTS 

- EC Atelier/Workshop         4 ECTS 
- EC International Workshop 2      5 ECTS 

VIE PROFESSIONNELLE ET OUVERTURE VERS LA RECHERCHE 2     6 ECTS 

- EC Vie professionnelle       6 ECTS 
MEMOIRE DE FIN D'ETUDES       15 ECTS 

EC Méthodologie du mémoire      3 ECTS 
EC Mémoire de soutenance      12 ECTS



 

   
 

Moyens pédagogiques et Modalités d’enseignement 

Le Master 2 TRUST s’effectue soit, en alternance en contrat d’apprentissage ou de 

professionnalisation, soit en formation initiale (stage au second semestre).  

Les enseignements sont délivrés en présentiel.  

Condition d'admission 

Sur dossier aux candidats titulaires d'une première année de master dans un domaine 

compatible 

Si vous n'avez pas le diplôme requis pour intégrer la formation, vous pouvez entreprendre une 
démarche de validation des acquis personnels et professionnels (VAPP) 

 

 

Débouchés professionnels : 

 
Le diplôme est reconnu par l’APEREAU (Association pour la Promotion de l'Enseignement 

et de la Recherche en Aménagement et Urbanisme) permet l’inscription de droit sur la liste 

de l’OPQU (Office Professionnel de Qualification des Urbanistes), qui amène à la 

qualification après deux ans d’exercice. 

En complément des métiers dans le champ de l'urbanisme au sein des bureaux d'études, 

collectivités territoriales, sociétés d'aménagement, de conseil et d'expertise, organismes 

de logement social, etc.) les diplômé·es peuvent s'orienter vers les métiers de la 

coopération internationale et du développement, dans des structures et agences 

gouvernementales, des organisations internationales, des ONGs, etc. 

Enfin, une partie des diplômé·es s'orientent vers la recherche et l'enseignement. 

Les métiers visés à terme sont celles de : chargé·e d’études, chargé·e de projet, 

consultant·e, chargé de la mise en œuvre des actions de coopération internationale, 

assistant·e à maîtrise d’ouvrage, chercheur·e, etc.  

https://www.univ-grenoble-alpes.fr/construire-son-parcours/valider-ses-acquis/validation-des-acquis-personnels-et-professionnels-vapp-/


 

Coût de la formation en apprentissage : 

Dans le cadre d'un contrat d'apprentissage, la formation est gratuite pour l'apprenti-e.   

Employeur privé : La prise en charge s'effectue par l'OPCO en fonction de la branche 

professionnelle de rattachement de l'entreprise.  

Employeur public : seules les collectivités territoriales bénéficient d'une prise en charge 

totale du coût de la formation via le CNFPT. Les fonctions publiques d'Etat et Hospitalière 

doivent prendre en charge la totalité du coût de la formation. 

En cas de reste à charge, il est assumé par l'employeur de l'apprenti-e. 

 
Accessibilités aux personnes en situation d’handicap : 

 
Référent handicap du CFA : Claudia Araujo - claudia.araujo@formasup-ida.com 
Contact Référent handicap de l’UGA :  accueil.sah@univ-grenoble-alpes.fr 
 

Rythme d’alternance : 

CF le calendrier de l’alternance 
 
 

Lieu de formation :      

Institut d’Urbanisme et de Géographie Alpine (IUGA) 
14 bis avenue Marie Reynoard 
38100 GRENOBLE 
 

Contacts Contrat d’apprentissage  
CFA FORMASUP Isère Drôme Ardèche  
3 avenue Marie Reynoard - 38100 GRENOBLE 
Mégane Marie-Sainte 
Gestionnaire apprentissage 
gestionnaire2@formasup-ida.com 
04 76 84 56 52 

Contact Scolarité - admission  
Institut d’Urbanisme et de Géographie Alpine (IUGA)  
Emmanuelle Grandin 
Gestionnaire scolarité 
iuga-fc@univ-grenoble-alpes.fr 
 
Contact Formation Continue et Alternance   
Université Grenoble Alpes (UGA) 
Stéphanie Duranti 

mailto:claudia.araujo@formasup-ida.com
mailto:accueil.sah@univ-grenoble-alpes.fr
mailto:gestionnaire2@formasup-ida.com


 

Ingénieure Conseil Formation Continue et Apprentissage 
iuga-fc@univ-grenoble-alpes.fr 
04 76 01 26 16 

Le Centre de Formation d’Apprentis FormaSup Isère Drôme Ardèche assure le bon 
déroulement, le suivi réglementaire et administratif des contrats d’apprentissage en 
collaboration avec l’Université Grenoble Alpes.  

mailto:iuga-fc@univ-grenoble-alpes.fr
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Septembre 2024 35H

Octobre 2024 35H

Novembre 2024 63H

Décembre 2024 35H

Janvier 2025 70H

Févirer 2025 35H

Mars 2025 35H

Avril 2025 35H

Mai 2025 35H

Juin 2025 35H

Juillet 2025 0H

Août 2025 0H

Septembre 2025 7H

Total d’heure de 
cours 420H

Master Urbanisme et Aménagement
Parcours TRUSTCalendrier de l’Alternance 2024 - 2025

 Université
Entreprise

Férié
Soutenance (1 jour)
Séjour International
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Formulaire d’Engagement dans le cadre d’un projet de : 
CONTRAT EN ALTERNANCE 2024/2025 

 

DESTINATAIRE : Merci d’envoyer ce document une fois complété Karine BASSET  (Responsable Pédagogique du 
Master TRUST) et Stéphanie Duranti (Ingénieure Conseil Formation Continue et Apprentissage) aux adresses 

mails suivantes : karine.basset@univ-grenoble-alpes.fr;   stephanie.duranti@univ-grenoble-alpes.fr 

L’ALTERNANT·E 

Nom :  .........................................................................  .................................................................   

Prénom : .....................................................................  .................................................................  
 
L’ENTREPRISE OU STRUCTURE D’ACCUEIL  

Nom et adresse  .........................................................  .................................................................  
 ......................................................................................................................................................  
 ......................................................................................................................................................  
SIRET :      CODE NACE :    CODE APE : 
 
Lieu d’exécution du contrat (si diffèrent de l’adresse principale) :    
 ......................................................................................................................................................  
 ......................................................................................................................................................  
 
NOUS ENVISAGEONS DE CONCLURE :  
 UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE 
 UN CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION 

DATES PREVISIONNELLES  
Signature du contrat : ...........................................................  
Prise de fonction dans l’entreprise : ....................................  
Fin de contrat : .....................................................................  
 
RESPONSABLE (HABILITE A SIGNER LA CONVENTION DE FORMATION) : 

NOM :  ………………………………………... Prénom : …………………………………Fonction : ……………………… 
Tél : ……………………………Adresse mail : ……………………………………………………………………………………. 
MAITRE/MAITRESSE D’APPRENTISSAGE (CHARGE·E DE LA FORMATION DE L’ALTERNANT) 

NOM :  ………………………………………... Prénom : …………………………………Fonction : ……………………… 
Tél : ………………………………. Adresse mail : ………………………………………………………………………………. 
CONTACT ADMINISTRATIF (CHARGE-E D’INSTRUIRE LE CONTRAT):  
NOM : ……………………………     PRENOM : ………………………………… Fonction : ……………………… 
Tél : ………………………………. Adresse mail : ……………………………………………………………………………… 

 

PROFIL DU POSTE   

mailto:stephanie.duranti@univ-grenoble-alpes.fr


 
MASTER URBANISME ET AMENAGEMENT 

PARCOURS TRANSFORMATIVE URBAN STUDIES (TRUST) 
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Formulaire d’Engagement dans le cadre d’un projet de : 
CONTRAT EN ALTERNANCE 2024/2025 

 

Nous vous remercions de détailler ci-dessous les missions qui seront confiées à votre futur·e 
alternant·e afin qu’elles soient soumises pour validation aux Responsables Pédagogiques 
du Master. 
 
Intitulé du poste :  ..............................................................................................................  
Service/Composante de l’entreprise (si adapté) :  ................................................................  
 
Missions principales : ..........................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 
Missions secondaires : ........................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
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Formulaire d’Engagement dans le cadre d’un projet de : 
CONTRAT EN ALTERNANCE 2024/2025 

 

DATE : 

CACHET ET SIGNATURE : 

 

 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
Compléments d’information : .............................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................  
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