| Organisation

Cette licence est avant tout ouverte aux personnes motivées a
travailler dans le champ champ du développement territorial, de
la médiation patrimoniale et culturelle. Elle permet a une mixité
de public, étudiants en formation initiale, continue et en
alternance, d’apprendre ensemble.

® En formation initiale et continue :

d’octobre a juin, avec une période de stage en alternance de
février a mai (450 h en formation, 450h en stage).

© En apprentissage :

sous contrat de 12 mois a partir de septembre ou octobre,
répartis annuellement sur 400h en formation et 1200 h en
entreprise.

© Recrutement

Les dossiers de candidature sont a faire sur e-candidat. 3 sessions
sont ouvertes par an dans la limite des places disponibles. Une
fois le dossier complet, une présentation du campus et un
entretien individuel se fait a I'issue de chaque session.

© La plus-value de I'apprentissage

C’est d’apprendre un métier en alternant formation et entreprise.
L’apprentissage vous permet d’avoir une premiére expérience
professionnelle longue, et de développer ainsi les compétences
nécessaires a une insertion professionnelle réussie.

Un contrat d’apprentissage peut étre conclu avec une structure
privée ou publique pour une durée de 12 mois, vous permettant
de découvrir toutes les missions liées au guidage et ce, en toute
saison !

I Informations pratiques

© Publics concernés

e Enformation initiale : les étudiants titulaires d’un bac+2 (L2, DUT,
BTS...).

e En formation continue : les salariés, demandeurs d’emploi, ou
personnes en reconversion, étant titulaires d’un bac + 2 et/ou avec
une expérience professionnelle significative (VAPP).

® En alternance : contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation (selon I'dge et le statut) d’une durée de 12
mois.

0 Vie sur le site

Le Cermosem se situe a Mirabel (07) sur le Domaine Olivier de
Serres. Ce campus rural propose toutes les commodités aux
étudiants pour s’épanouir pleinement pendant leur année d’étude :
restauration, hébergement, centre de ressources, salle de
créativité, salles informatiques, wifi...

Vous trouverez également sur le domaine d’autres formations en
agriculture, une ferme expérimentale, un musée, des jardins, une
boutique...

© Contacts et renseignements

Responsable pédagogique

Pierre-Antoine LANDEL, enseignant-chercheur
Cermosem

1064 chemin du Pradel

07170 Mirabel

E-mail : iuga-cermosem@univ-grenoble-alpes.fr
Site internet du Cermosem (UGA) :
https://iuga.univ-grenoble-alpes.fr/institut/le-cermosem/

Présentation des formations du Cermosem :
https://iuga.univ-grenoble-alpes.fr/institut/le-cermosem/formations-du-cermosem/

Suivez toute I'actualité du Cermosem sur Facebook :
www. facebook.com/Cermosem
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Guide Conférencier




I Une formation unique dans la
médiation des territoires ruraux

La licence professionnelle guide conférencier est localisée sur le
campus rural de I'Université Grenoble Alpes en Ardeche. Ce pole de
formation et de recherche est spécialisé dans les métiers du
tourisme, du développement territorial, de la culture et du
patrimoine en ruralité. Ce lieu, marqué toute I'année par de
nombreux échanges et rencontres se veut ancré localement et
internationalement.

©

SPECIFICITES

Ouverte elle répond aux enjeux contemporains du
développement territorial des espaces ruraux. Elle propose un
cycle de conférences, des ateliers créatifs et des pédagogies
innovantes.

Spécialisée et professionnalisante : elle mobilise des situations
professionnelles, des projets territoriaux permettant
d’optimiser votre insertion professionnelle.

Collaborative : elle est ancrée dans une communauté de
partenaires économiques, territoriaux et professionnels et fait
du travail collectif une condition de la réussite de chacun.

Expérientielle : par la participation a des projets concrets. Elle
implique, en reliant étudiants et professionnels, autour
d’enjeux partagés. Elle est articulée avec les licences

professionnelles Gestionnaire des espaces naturels de loisirs
et Concepteur de projets touristiques patrimoniaux.

I Présentation et contenu
de la formation

Les enseignements proposent a la fois une vision globale des territoires
ruraux, de leur dynamique de développement (diagnostic de territoire,
gestion de I'espace, marges de manceuvre) et des apports
méthodologiques et techniques indispensables a I'exercice des activités
visées (méthodologie d’enquétes, analyse de discours, analyse des jeux
d’acteurs, montage de projet, techniques d‘interprétation...). A cet effet,
la formation favorise la pluridisciplinarité, la capacité d'animation,
d'analyse, d'adaptation aux transitions et aux innovations.

o CONTENU

® UE Arts, sciences et patrimoine 110h - 10 crédits

Histoire de I'art et des sciences , politiques de protection et valorisation
du patrimoine, lecture de paysage.
I

UE Démarche d'interprétation appliquée au territoire et a I'objet

culturel 6oh-s credits

Connaitre les techniques d'interprétation du patrimoine, mettre en

ceuvre les techniques d'interprétation.

I

e UE Langue vivante étrangere soh -7 crédits

I

e UE Connaissance et gestion de I'activité professionnelle aon-s crédits
Connaissance du métier, de la filiere du tourisme, des grands sites, et
opérateurs ; connaissance de la réglementation.

I

e UE Méthodologie et techniques de la médiation orale des patrimoines

80 h - 10 crédits

Techniques de guidage, animations de visites sur différents terrains (

patrimoine bati, naturel, agricole, religieux), étude de cas.

I
® UE Projet tutoré et mise en situation professionnelle 110 h - 10 crédits
Mise en situation professionnelle (préparer des guidages et
animations, réaliser des guidages et animations dans des sites
culturels, patrimoniaux).
I
©® UE Mémoire et stage 6 h- 10 crédits
La durée du stage est de 12 semaines minimum pour valider la licence
professionnelle ; les themes des stages et les lieux sont validés par
I'équipe pédagogique.
La licence se termine par le rendu d’'un mémoire.

I Compétences et débouchés

En tant que que guide conférencier, vous accueillez et guidez un
public frangais et étrangers pour des visites de monuments,
musées, centres d’interprétations, villes et villages... .Vous serez
aussi en charge de concevoir et animer des ateliers pédagogiques, a
partir d’outils de médiation innovants. Enfin, vous serez en charge
du repérage des lieux, la recherche documentaire et préparer des
commentaires pour vos prestations de guidage.

o COMPETENCES

Guider différents publics

Guider en différentes langues

Concevoir des animations adaptées aux publics et aux enjeux

Faire de la médiation culturelle et patrimoniale

Connaitre et situer dans I’histoire les différents patrimoines

Animer des espaces ruraux

Mener des recherches documentaires et bibliographiques

o DEBOUCHES PROFESSIONELS

Villes et Pays d’art et d’histoire, sites patrimoniaux et culturels,
villages de caractére, Grands sites de France, musées, offices de
tourisme, parcs naturels régionaux et nationaux, agences de
voyages, associations locales du patrimoine, agences de guide,
conservatoire du patrimoine... ou créateurs d’activités touristiques
et culturelles.

Une communauté de plus de 30 structures
partenaires autour de la formation

Une insertion professionnelle
de100%a1an

80 % des anciens étudiants ont un statut de
cadre intermédiaire ou supérieur, et des
missions en adéquation avec la formation.




