| Organisation

Cette licence est avant tout ouverte aux personnes motivées a
travailler dans le champ du développement territorial, tourisme,
patrimoine et gestion des espaces. Elle permet a une mixité de
public, étudiants en formation initiale, continue et en alternance,
d’apprendre ensemble.

® En formation initiale et continue :

d’octobre a juin, avec une période de stage en alternance de
février a mai (450 h en formation, 450h en stage).

® En apprentissage :

sous contrat de 12 mois a partir de septembre ou octobre,
répartis annuellement sur 400h en formation et 1200 h en
entreprise.

© Recrutement

Les dossiers de candidature sont a faire sur e-candidat. 3 sessions
sont ouvertes par an dans la limite des places disponibles. Une
fois le dossier complet, une présentation du campus et un
entretien individuel se fait a I'issue de chaque session.

© La plus-value de I'apprentissage

C’est d’apprendre un métier en alternant formation et entreprise.
L’apprentissage vous permet d’avoir une premiére expérience
professionnelle longue, et de développer ainsi les compétences
nécessaires a une insertion professionnelle réussie.

Un contrat d’apprentissage peut étre conclu avec une structure
privée ou publique pour une durée de 12 mois, vous permettant
de découvrir toutes les missions liées a la gestion des espaces
naturels de loisirs !

| Informations pratiques

© Publics concernés

e En formation initiale : les étudiants titulaires d’un bac+2 (L2, DUT,
BTS...).

e En formation continue : les salariés, demandeurs d’emploi, ou
personnes en reconversion, étant titulaires d’un bac + 2 et/ou avec
une expérience professionnelle significative (VAPP).

® En alternance : contrat d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation (selon I'dge et le statut) d’'une durée de 12
mois.

© Vie sur le site

Le Cermosem se situe a Mirabel (07) sur le Domaine Olivier de
Serres. Ce campus rural propose toutes les commodités aux
étudiants pour s’épanouir pleinement pendant leur année d’étude :
restauration, hébergement, centre de ressources, salle de
créativité, salles informatiques, wifi...

Vous trouverez également sur le domaine d’autres formations en
agriculture, une ferme expérimentale, un musée, des jardins, une
boutique...

© Contacts et renseignements

Responsable pédagogique

Pascal MAO, enseignant-chercheur

Cermosem

1064 chemin du Pradel

07170 Mirabel

E-mail : iuga-cermosem@univ-grenoble-alpes.fr
Site internet du Cermosem (UGA) :
https://iuga.univ-grenoble-alpes.fr/institut/le-cermosem/

Présentation des formations du Cermosem :
https://iuga.univ-grenoble-alpes.fr/institut/le-cermosem/formations-du-cermosem/

Suivez toute I'actualité du Cermosem sur Facebook :
www. facebook.com/Cermosem

Institut

Urbanisme &

Géographie
Ipine

ardsche

LE DEPARTEMENT

UNIVERSITE

s<dCermosem

plateforme du développement territorial

LaRégion e

Auvergne-Rhone-Alpes

Institut
Urbanisme &
Géographie
Alpine
UNIVERSITE
Grenoble
Alpes

(2
T4l

Licence Professionnelle

Gestionnaire des espaces naturels
de loisirs



I Une formation unique dans la I Présentation et contenu | Compétences et débouchés
gestion des espaces naturels de la formation

La licence professionnelle gestionnaire des espaces naturels de Les enseignements proposent a la fois une vision globale des En tant que gestionnaire des espaces naturels de loisir , vous
loisirs est localisée sur le campus rural de I'Université Grenoble territoires ruraux, de leur dynamique de développement (diagnostic proposez des projets d’'aménagement, d’entretien et de protection
Alpes en Ardéche. Ce pole de formation et de recherche est de territoire, gestion de I'espace, marges de manceuvre) et des d’espaces naturels de loisirs. Vous inventoriez le patrimoine naturel
spécialisé dans les métiers du tourisme, développement territorial, apports méthodologiques et techniques indispensables a I'exercice d’un territoire et collaborez a la définition des enjeux de protection,
environnement, loisirs et patrimoine en ruralité. Ce lieu, marqué des activités visées (méthodologie d’enquétes, analyse de discours, valorisation et promotion de ce dernier. Vous étes a la fois médiateur
toute I'année par de nombreux échanges et rencontres se veut analyse des jeux d'acteurs, montage de projet, techniques et animateur d’une politique de gestion, d’aménagement,
ancré localement et internationalement. d‘interprétation...). A cet effet, la formation favorise la d’éducation et de développement des territoires récréatifs. Vous

pluridisciplinarité, la capacité d'animation, d'analyse, d'adaptation vous trouvez a I'interface entre I'usager et |a structure gestionnaire...

o SPECIFICITES aux transitions et aux innovations.

o COMPETENCES

e Ouverte : elle répond aux enjeux contemporains du
o CONTENU Connaitre les différentes formes de patrimoine

développement territorial des espaces ruraux. Elle propose un
cycle de conférences, des ateliers créatifs et des pédagogies

innovantes. e Maitriser les différentes étapes de méthodologie de projet
. e UE Diagnostic de territoire 145 h- 15 crédits
e Spécialisée et professionnalisante : elle mobilise des situations Diagnostic de territoire : méthodes et outils; enquétes, entretiens, ® Connaitre les différentes composantes de gestion d’un espace
professionnelles, des projets territoriaux permettant cartographie, lecture de paysage, statistiques. naturel de loisirs
d’optimiser votre insertion professionnelle. — e Monter des projets d’interprétation et de valorisation
e UE Connaissance et médiation des patrimoines 14s h - 12 crédits —_— o y - .
5 N o 5 ‘ _ o » . _ » e Gérer les conflits autour des multi-usages des espaces
Colltaborahve’ . elle. et atncrgte _dans ;me fconjmunaiuti fd'i Connaissances des patrimoines bati, naturels, matériels et immatériels;
partenaires économiques, territoriaux et professionnels et fai ; PR S
techniques de médiation du patrimoine. : A4
du travail collectif une condition de la réussite de chacun. q p ® Evaluer les projets créés
I
P B . e UE Langue vivante étrangere 30+ -3 crédit i AUni
® Expérientielle : par la participation a des projets concrets. Elle E e e ® Animer une réunion
. . . . N . I
implique, en reliant étudiants et professionnels, autour i
d’enjeux partagés. Elle est articulée avec les licences e UE Montage de projet 42h-5 credits e Connaitre les méthodes et outils de la créativité
professionnelles Guide Conférencier et Concepteur de projets Méthodologie de projet, statuts des entreprises, réglementation des - ) . L -
touristiques patrimoniaux. activités e Acquérir les méthodes et outils de l'ingénierie territoriale

—— (diagnostic, SIG, animation de projet, statistiques...)
e UE Gestion des espaces naturels de loisirs 100 h - 10 crédits

Gestion de |'espace, réglementation, gestion des usages et des conflits o DEBOUCHES PROFESSIONELS

d'usage, organisation des loisirs sportifs. ) o Y . .
Espaces protégés, collectivités territoriales, associations sportives,

sites naturels et culturels, structures agricoles, agence de

I . ’ 2 P .
développement et bureaux d’études, association de protection et
® UE Projet tutoré 12 -5 credits de gestion des espaces naturels, éducation & I'environnement...
Projets collectifs d’animation territoriale.
I
® UE Mémoire et stage 6h- 10 crédits Une communauté de plus de 30 structures

) . . i i partenaires autour de la formation
La durée du stage est de 12 semaines minimum pour valider la licence

professionnelle ; les thémes des stages et les lieux sont validés par

. B X Une insertion professionnelle
I equlpe pedagoglgue. - de93%a1an
La licence se termine par le rendu d’'un mémoire.

80 % des anciens étudiants ont un statut de
cadre intermédiaire ou supérieur, et des
missions en adéquation avec la formation.

Données issues de lobservatoire de I




