METROPOLE

OFFRE D’APPRENTISSAGE GRAND

CHARGE DE LOGISTIQUE URBAINE (H/F) — ALTERNANCE —
MASTER AMENAGEMENT DU TERRITOIRE — OFFRE N°59

La Métropole de Lyon est une collectivité territoriale composée de 9 900 agents, qui réalisent des
missions de service public pour le compte de I'agglomération lyonnaise. Elle intervient dans les
domaines suivants: propreté de la voie publique, assainissement et distribution de I'eau,
aménagement des voiries, action sociale, développement urbain et économique, éducation et culture.

Rattaché a la délégation urbanisme et mobilité (DUM), qui est dédiée a la fabrique de la ville dans
toutes ses dimensions et a toutes les échelles. Elle s'emploie a incarner les enjeux de transition
écologique et de justice sociale dans le renouvellement urbain du territoire et la mobilité des biens et
des personnes. Au sein de la direction des mobilités, le service développement des services de
mobilités (DSM) répond a différents enjeux de la politique de mobilité des personnes et des
marchandises.

La logistique urbaine est une activité vitale pour I'approvisionnement quotidien de nos villes, des
entreprises et des habitants. Jusqu’a présent peu intégrée dans les politiques publiques, la prise en
compte de la logistique urbaine devient un enjeu majeur pour les collectivités lié a l'urgence
climatique, au partage de I'espace public, a la dimension économique de cette filiere.

En tant qu’apprenti, vous aurez pour mission principale de participer a I'élaborer et a la mise en ceuvre
la politique des transports de biens et de services sur le territoire de la Métropole en définissant une
stratégie a I'aide des documents de planification (plan local d’'urbanisme (PLUH), plan de mobilités
(PDM), schéma de cohérence territoriale (SCOT)), par I'accompagnement a la mise en ceuvre de
projets de logistique urbaine sur le territoire, par la mise en place d’expérimentations en matiere de
logistique urbaine, ...

MISSIONS

EN TANT QUE CHARGE DE MISSION, VOS MISSIONS SERONT :

- assurer une veille réglementaire et technique sur les actions, innovations et démarches 2
exemplaires en matiere de logistique urbaine a I’échelle régionale, nationale, européenne et
internationale,

- élaborer, coordonner et animer, en interaction avec le service agriculture et alimentation de
la Métropole de Lyon et les différents partenaires économiques et institutionnels du territoire,
un programme d’actions sur la logistique alimentaire, notamment en accompagnant par le
biais de la dimension logistique urbaine les démarches de valorisation des actions sur le
développement de I'alimentation bio et locale,

- apporter un appui sur les projets de développement d’une logistique des biens et des services
durable et performante portés par la Métropole,

- apporter un appui notamment sur I'animation de groupes de travail thématiques sur la
logistique urbaine avec les partenaires économiques, institutionnels et consulaires du

La Métropole soutient I'emploi des personnes en situation de handicap grdce a une politique
volontariste de recrutement et d’insertion.
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territoire, - apporter un appui sur la promotion des actions, projets, démarches portées par la
Métropole sur la logistique urbaine.

CONNAISSANCES ET COMPETENCES & APTITUDE ET QUALITES
\VOUS ETES LA PERSONNE IDEALE SI :

Vous connaissez I'environnement des collectivités territoriales. Vous avez des qualités rédactionnelle,
relationnelle, d’analyse et de synthése. Vous étes curieux, rigoureux et autonome. Vous savez étre
force de propositions, assurer un reporting régulier et alerter.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Temps de travail : 35h/semaine

Rémunération : Selon bareme légal, avec une majoration de 10% a 20% en fonction du dipléme.

Lieu de travail : Tour Part-Dieu — 129 rue Servient — 69003 LYON

La Métropole soutient I'emploi des personnes en situation de handicap grdce a une politique

volontariste de recrutement et d’insertion. st
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