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Profil recherché : curiosité, 

dynamisme, autonomie, rigueur, 

sens de l’accueil, goût du travail 

en équipe, ponctualité, bonne 

présentation.  

 

Date de début du stage 

conventionné :  

à partir du printemps 2025 

Durée du stage : 2 à 6 mois 

(entre mars et novembre) 

Stage Rémunéré selon la 

gratification légale 

 Informations complémentaires : 

Travail week-ends et jours fériés et exceptionnellement en soirée  

Permis de conduire et véhicule personnel fortement conseillés  

(pas de transports en commun) gare de Montreuil-sur-Mer à 2 km à pied. Possibilité de logement sur place  

Candidature :  

Merci d’adresser CV et lettre de motivation 

en pdf, titrés comme suit,  

NOM-PRÉNOM-CV-STAGEMD et NOM-

PRÉNOM-LM-STAGEMD à :  

Amandine Manier, Responsable 

administrative et financière, 

f.delvigne@lachartreusedeneuville.org  

 

     
 

 

 
La Chartreuse de Neuville est aujourd’hui le seul monastère chartreux ouvert au public (20 000 par an) en 

France à avoir conservé l’intégralité de son ensemble architectural. 18 000 m2 de bâti sur un parc de 12 

hectares, elle fut jusqu’il y a peu le plus grand chantier Monuments Historiques de France après Notre-Dame-

de-Paris. 

Créée en 1324 dans le petit village de La Neuville-sous-Montreuil, près de Montreuil sur-Mer, à 20 km du Touquet, 

la Chartreuse de Neuville a connu plusieurs vies : monastère, imprimerie générale de l’Ordre des Chartreux, 

sanatorium inauguré par Georges Clémenceau, centre culturel fréquenté par Guillaume Apollinaire, hospice-

asile... A l’abandon, elle était en péril en 2008 au démarrage de sa renaissance. Depuis un peu plus de 15 ans, 

l’association y expérimente un modèle économique innovant afin d’écrire l’avenir de ce lieu créé il y a 700 

ans. Labellisée « Centre Culturel de Rencontre » par le Ministère de la Culture, elle déploie son projet sociétal, 

artistique et culturel à travers une riche programmation (visites, résidences artistiques, activités pédagogiques, 

expositions, formations, colloques, …). Lieu-ressource et Fabrique d’expériences, elle joue également le rôle 

d’incubateur pour des projets d’entrepreneuriat de territoire avec son Catalyseur. Elle renoue ainsi avec le rôle 

de moteur territorial, d’innovation et d’attractivité que jouaient les abbayes au Moyen-Age. » 

Ouverte toute l’année pour les groupes, les entreprises & organisations ainsi que pour sa programmation ; d’avril 

à novembre pour les visites guidées pour les particuliers. Son équipe est composée de 14 salariés, de volontaires 

en service civique, de stagiaires et de bénévoles. 

 

Sous la direction du Chargé de développement commercial et de médiation des publics, nous proposons des 

stages d’accueil et/ou de médiation culturelle pour la saison 2025.  

 

Vos missions et activités : 

Médiation culturelle: 

 Accueillir le public et tenue de la billetterie; 

 Assurer et animer les visites guidées du monastère et des jardins à destination de particuliers, 

groupes, personnes fragilisées et structures scolaires ; 

 Animer les différents espaces d’exposition ; 

 Participer à la préparation et à l’animation les ateliers pédagogiques ; 

 Proposer de nouveaux outils de médiation. 

 

Accueil touristique :  
 

 Accueillir et renseigner les visiteurs à l’accueil ou par téléphone ; 

 Participer au suivi statistique des entrées ; 

 Participer au bon fonctionnement de l’espace boutique (stock) et conseiller les visiteurs ; 

 Participer à l’actualisation de bases de données contacts et agendas culturels ; 

 Participer ponctuellement à la logistique et à la diffusion des évènements culturels et sociétaux. 

 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

OFFRE DE STAGE 
Accueil et médiation culturelle 
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